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Zyczenia Noworoczne

Szezgseia, eo radosé daje, mitoéei, eo niesie pokoj,

zdrowia, eo rodzi wytrwatoée, wiarg, co nadziejg prowadzi,

dni wgpetmiongeh do konea, nowgeh wsehodow stonea

i niceh wigeej takieh rzeezg Howy Rok nam azygezy.

Szezgéliwego Howego
2012 Roku
zyezy

KibR

(KRAJOWA 1zBA BIEGLYCH REWIDENTOW)
Regionalny Oddzial - £6dz
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Z zycia Oddziatu:

Szanowne Kolezanki i Koledzy,

Rok 2011 obfitowat w naszym Od-
dziale w dziatania i wydarzenia zwiaza-
ne z realizacjq zadan statutowych w
takich obszarach jak: realizacja zadan
zleconych przez KIBR, spotkania sro-
dowiskowe, szkolenia obligatoryjne,
wspétpraca z innymi organizacjami
oraz ze S$rodowiskiem naukowym,
integracja srodowiska.

Do najwazniejszych zdarzen /dziatan, o
ktérych nalezatoby wspomnieé naleza:

Wybér Rady Regionalnej

Powotanie Komisji Rewizyjnej

Powotanie Komisji Szkoleniowej

Powotanie  Komisji  Kulturalno-

Oswiatowej

e Powotanie  Komisji  Doradczo-
Konsultacyjnej ds. opiniowania
projektéw regulacji dotyczacy za-
wodu biegtego rewidenta

e Udziat w dniu 26 maja 2011 roku w
konferencji organizowanej przez
Uniwersytet tédzki , Rachunko-
wosc i Audyt pod presjg zmian ”

e Przeprowadzenie cyklu nieodptat-
nych szkolen dla biegtych rewiden-
tow z Miedzynarodowych Standar-
dow Rewizji Finansowej

e Przeprowadzenie szkolen obligato-
ryjnych dla biegtych rewidentéw

e Nieodptatne comiesieczne szkole-
nia ,poniedziatkowe” — warsztat
pracy biegtego rewidenta

e Udziat w dniu 24 wrzesnia 2011

roku w Ill-ej ogdlnopolskiej konfe-

rencji organizowanej przez tédzkie

Porozumienie Samorzgdéw Zawo-

dowych Zawoddéw Zaufania Pu-

blicznego- ,,Samorzadna Polska”
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e Udziat w dniu 15 grudnia 2011 roku
w Dniu Biegtego Rewidenta — spo-
tkanie $Srodowiska biegtych rewi-
dentéw z kotami studenckimi dzia-
fajacymi na Uniwersytecie £édzkim

e Spotkanie integracyjne biegtych
rewidentéw z tédzkiego Oddziatu
KIBR na polu golfowym, w dniu 24
wrzesnia 2011 roku

e Opracowanie nowej strony inter-
netowej oddziatu

o Wykorzystanie do komunikacji z
biegtymi rewidentami z naszego
regionu takich narzedzi jak komu-
nikaty biezace oraz kwartalnik —
Newsletter Oddziatu

W roku 2012 Rada Regionalna
kontynuowaé zamierza w/w dziata-
nia, uzupetniajagc je o dodatkowe
zamierzenia. Nasza dziatalnos¢ w
nadchodzacym roku koncentrowaé
bedzie sie na nastepujacych zagad-
nieniach:

1. Dziatalnos¢ doradczo-
konsultacyjna w zakresie opiniowania
projektéw regulacji dotyczacych wy-
konywania zawodu biegtego rewidenta
(w tym : zmiany w statucie i ustawie o
biegtych rewidentach).
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Dziatalno$¢ szkoleniowa:

e kontynuacja szkoler z MSRF

e szkolenia obligatoryjne ze wszyst-
kich modutéw

e nieodptatne comiesieczne szkole-
nia ,Warsztat pracy biegtego re-
widenta ,, (pierwszy poniedziatek
miesigca)

e Akademia IT biegtego rewidenta

e Akademia Podatkowa bieglego
rewidenta

e Akademia Prawa Gospodarczego
biegtego rewidenta
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e Akademia Rachunkowosci i Rewizji

finansowej biegtego rewidenta.

3. Integracja $rodowiska biegtych
rewidentow:

e bal karnawatowy

e spotkanie plenerowe w czerwcu

e szkolenie miekkie potaczone z
wyjazdem

e spotkanie plenerowe lub wycieczka
pofaczona ze zwiedzaniem we
wrzesniu

Integracja z innymi organizacjami:

e udziat w konferencji organizowanej
przez Wydziat Zarzadzania Uniwer-
sytetu tdédzkiego w kwietniu 2011
roku

e udziat w pracach tédzkiego Poro-
zumienia Samorzadéw Zawodo-
wych Zawoddéw Zaufania Publicz-
nego

e wspotpraca z Kotami Studenckimi

e wspotpraca z innymi organizacjami
w tym m.in. z SKwP oraz KIDP -
Krajowg lzba Doradcow Podatko-
wych

Mam nadzieje, ze dzieki rosnace-
mu zaangazowaniu oraz udziatowi
wielu biegtych rewidentdéw z naszego
Oddziatu w podejmowanych inicjaty-
wach , plany na rok 2012 zostang
zrealizowane przyczyniajagc sie do
podnoszenia rangi naszego zawodu
poprzez dziatania szkoleniowe, opinio-
twdrcze oraz integracyjne.

Prezes Regionalnej Rady
KIBR Oddziat w todzi

Izabela
Maciejewska
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Nadchodzace wyzwania zawodu biegtego rewidenta - konkretyzacja propozyc;ji
Zielonej Ksiegi nt polityki badan w UE z 2009 r.

W dniu 30.11.2011 Dyrektoriat Ryn-
ku Wewnetrznego Komisji Europejskiej
(KE) podat do publicznej wiadomosci
propozycje zmian regulacji systemu
badan sprawozdan finansowych w UE
opartych aktualnie na rozwigzaniach
Dyrektywy 2006/43/PE. Postulowane
zmiany bedg miaty charakter fundamen-
talny dla badan sprawozdan finansowych
jednostek zainteresowania publicznego
(Jzp).

KE zaproponowata wprowadzenie
rozporzadzenia regulujgcego w odniesie-
niu do badan JZP szeregu zasad, w szcze-
gblnosci: organizacji firm audytorskich
(FA), niezaleznosci i unikania konfliktu
intereséw, zakazu wykonywania ustug
dodatkowych dla klienta, organizacji
pracy w tracie badania, wewnetrznej
kontroli jakosci w FA, zakresu komunika-
tow wymaganych w opinii z badania,
sporzadzania dodatkowego raportu dla
komitetu audytu, sporzadzania raportu
dla organu publicznego nadzoru, sposo-
bu wyboru FA do przeprowadzenia ba-
dania. Projekt rozporzadzenia stawia
silniejsze wymagania wobec systemu
kontroli jakos$ci nad firmami badajacymi
sprawozdania finansowe JZP.

System badan pozostatych jednostek
zostanie zmieniony na skutek wprowa-
dzenia miedzy innymi: europejskiego
paszportu dla FA, Miedzynarodowych
Standardéw Rewizji Finansowej z jedno-
czesnym  obowigzkiem  zapewnienia
proporcjonalnego ich stosowania przez
wszystkie kraje UE, petnej niezaleznosci
system kontroli jako$ci nad FA, wytacze-
nia ze skfadu KNA biegtych rewidentéw
wykonujacych zawdd a takie koncepcji
,badania uproszczonego”.

Dziatania adresowane mniejszym i
$rednim firmom audytorskim (MSFA)

Podstawowg odpowiedzig na zgtaszane
od lat przez biegtych rewidentéw postu-
laty wsparcia dziatalnosci biegtych rewi-
dentéw MSFA byto skuteczne powotanie
komisji ds. rozwoju ustug biegtego re-
widenta w sektorze MSP, ktérej prze-
wodniczy jej pomystodawca Krzysztof
Burnos. Celem dziatalnosci komisji jest
zapewnienie obecnosci  perspektywy
MSFA we wszystkich istotnych dziata-
niach KRBR. Komisja inicjuje projekty,
ktorych celem jest rozwigzywanie pro-
bleméw waznych dla firm audytorskich
dziatajgcych w pozagietdowym sektorze
MSP. Z inicjatywy komisji otwarto pro-
jekty z nastepujgcych obszaréw:

(1) opracowanie krajowych wy-
tycznych w sposéb jasny wyjasniajgcych
mozliwosci stosowania mniej ztozonych
oraz mniej licznych procedur rewizyj-
nych, w badaniu sprawozdan finanso-
wych jednostek z sektora MSP, zapew-
niajac tym samym aplikacje promowanej
przez tworcéw MSRF zasady proporcjo-
nalnosci wymagan przy badaniu spra-
wozdan finansowych jednostek o rdinej
wielkosci — wspétpraca z komisjg ds.
standaryzacji ustug biegtego rewidenta,
ktérej przewodniczy Antoni Kwasiborski;
(2) przyspieszenie  poszukiwania
rozwigzania  informatycznego, ktére
bedzie wspierat badania sprawozdan
zgodnie z MSRF stosowania gdy stang sie
one obowigzujgce w Polsce a takze pro-
ces warsztatowego szkolenia z ich sto-
sowania — wspofpraca z Sekretarzem
KRBR Jadwiga Szafraniec;

(3) opiniowanie projektéw moder-
nizacji Dyrektywy 2006/43/PE z perspek-
tywy pozagietdowego sektora MSP i firm
audytorskich swiadczacych ustugi bada-
nia na jego rzecz— wspodtpraca z komisja
ds. wspotpracy miedzynarodowej, ktorej
przewodniczy biegty rewident regionu
tédzkiego Maria Rzepnikowska,

(4) nawigzanie wspotpracy z za-
granicznymi instytutami biegtych rewi-
dentéw w zakresie rozwoju ustug rewi-
zyjnych dla sektora MSP.

W celu wzmocnienia w procesach kon-
sultacyjnych obecnosci gtosu biegtych
rewidentéw MSFA naszego regionu
Regionalna Rada Biegtych Rewidentéw
powotata komisje konsultacyjno-
doradcza. Komisja realizuje funkcje
konsultacyjne, opiniodawcze oraz dorad-
cze na rzecz RRBR poprzez analizowanie i
opiniowanie dokumentow otrzymywa-
nych z KIBR w zakresie zmian regulacji
zwigzanych z zawodem biegtego rewi-
denta i rewizji finansowej. W okresie
drugiego potrocza 2011 roku zrealizowa-
ne zostaty nastepujace projekty konsul-
tacyjne:

(1) opinia zatozen do zmian w Ustawie o
biegtych rewidentach i ich samorzqdzie
(2) propozycje zmian do statutu KIBR,

(3) opinia do projektu Dyrektywy doty-
czqgcej sprawozdawczosci finansowej ...
zmieniajacej Dyrektywy Czwartg i Siod-
ma.

S -

Kolejnym planowanym projektem kon-
sultacyjnym bedzie opracowanie opinii w
odniesieniu do proponowanych zmian w
Dyrektywie 2006/43/PE. Zamierzona
formuta dziatania komisji konsultacyjno-
doradczej opiera sie na koncepcji otwar-
tego forum dyskusyjnego zapewniajace-
go dostep do informacji wszystkim bie-
gtym rewidentom. Zapraszamy zatem do
wspotpracy z komisjg wszystkich zainte-
resowanych.

Cztonek Regionalnej Rady
KIBR Oddziat w todzi

KRZYSZTOF
BURNOS
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Kodeks etyki zawodowej biegtych Rewidentow

Pod koniec poprzedniej kadencji Krajowa
Rada Biegtych Rewidentéw podczas
posiedzenia w dniu 13 czerwca 2011r
podjeta uchwate o przyjeciu Kodeksu
etyki zawodowych ksiegowych Miedzy-
narodowej Federacji Ksiegowych (IFAC),
jako zasad etyki zawodowej biegtych
rewidentéw. Komisja Nadzoru Audyto-
wego zaakceptowata niniejszg uchwate

w dniu 20 lipca 2011r.
— a
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Oznacza to, ze z dniem 1 stycznia 2012r.
biegli rewidenci zobowigzani sg do sto-
sowania Kodeksu etyki zawodowych
ksiegowych Miedzynarodowej Federacji
Ksiegowych (IFAC).

Tekst Kodeksu Etyki zawodowych ksie-
gowych  Miedzynarodowej Federacji
Ksiegowych (IFAC) dostepny jest na
stronie KIBR.

Podjecie uchwaty dla wiekszosci biegtych
byto duzym zaskoczeniem, KRBR nie
informowata o zamiarze przyjecia kodek-
su IFAC, nie konsultowano zamiaru przy-
jecia kodeksu ze Srodowiskiem zawodo-
wym. Co wiecej, istniejagce rozbieznosci
czy wrecz sprzecznosci z ustawg z dnia 7
maja 2009r. o bieglych rewidentach,
istotnie utrudnig stosowanie zasad sfor-
mutowanych w kodeksie IFAC.

W tej sytuacji uzasadnione wydawatoby
sie uwzglednienie wsrdod tematyki szko-
lern obligatoryjnych wtasnie zagadnien
zwigzanych z wdrazanym Kodeksem
etyki IFAC, tym bardziej, ze prezentuje
on zupetnie odmienne od dotychczaso-
wego podejscie do zagadnien etycznych i
wymaga zmiany metodologii oceny etyki
i niezaleznosci.

Dotychczas obowigzujgce Zasady etyki
zawodowej biegtych rewidentéw rdinig
sie istotnie od podejscia prezentowane-
go przez Kodeks IFAC obecnie.

Obecne zasady etyki oparte byly w swo-
ich zatozeniach na tresci kodeksu IFAC w
wersji z pazdziernika 2001, podczas gdy
po procesie tzw. ,clarity project” Kodeks
przemodelowano izmieniono jego ide-
ologie w wersji z lipca 2009r. Z ,podej-
$cia opartego na regutach” kodeks IFAC
przeszedt do ,podejscia opartego na
zasadach” — nie wskazujac jednoznacznie
katalogu okolicznosci i zachowan
sprzecznych z zasadami etyki ale nakazu-
jac ,podejscie zgodne z zatozeniami
koncepcyjnymi”

Nowe zasady etyki wymaga¢ beda od
biegtych  rewidentéw  indywidualnej
oceny okolicznosci i sytuacji, w jakich
wykonuja czynnosci zawodowe, udoku-
mentowania catego procesu podejscia
zgodnego z zatozeniami koncepcyjnymi

czy tez zidentyfikowania zagrozen, oceny
ich istotnosci i zastosowania odpowied-
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nich zabezpieczen.

Do komisji ds. etyki przy KRBR wptywajg
pytania zwigzane ze zmiang uregulowan.
Pojawiajq sie watpliwosci, czy kodeks nie
powinien zostaé uzupetniony przez prze-
pisy krajowe w zakresie uregulowania
relacji pomiedzy biegtymi czy tez pod-
miotami uprawnionymi. Nie nalezy sie
jednak spodziewa¢ formutowania kolej-
nych dodatkowych zapiséw majacych
,uzupetnia¢” przyjety kodeks IFAC.

Dla Komisji rok 2012 bedzie niewatpliwie
okresem wzmozonych prac zwigzanych
z ,interpretowaniem” zapisow nowych
regulacji i wyjasnianiem watpliwosci,
ktérych bedzie wiele.

Niezaleznie jednak od poczatkowych
trudnosci w stosowaniu nowej regulacji —
Kodeks etyki IFAC pozwala na indywidu-
alne podejscie do kazdego zagadnienia i
okolicznosci, jaka napotka biegty rewi-
dent i umozliwi wiekszg elastycznos¢
w doborze zabezpieczerr eliminujacych
ryzyko.

Komisja ds. Etyki

Agnieszka
Kryskiewicz-Burnos
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Informacja o dziatalnosci Komisji KO

Z inicjatywy biegtych rewidentow, na
mocy postanowienia  podjetego
przez Rade Regionalnego Oddziatu
KIBR na posiedzeniu w dniu 6 wrze-
$nia 2011, roku zostata powotana
Komisja ds. Kulturalno — Oswiato-
wych (obecnie przyjmuje nazwe
Komisji ds. Integracji Srodowiska).

Sktad Komisji:

Matgorzata Wotosz- Przewodniczaca
Hanna Szelag- Sekretarz

Agnieszka Kryskiewicz-Burnos- Cztonek
Krystyna Kubicka- Cztonek

Piotr Bujnowicz- Cztonek

!

Zadaniem Komisji jest okreslenie i
organizowanie imprez dla tédzkiego
srodowiska biegtych rewidentéw,
ktére majg na celu:

e integracje Srodowiska biegtych,

e integracje srodowiska biegtych z
innymi zawodami z ktérymi biegli
wspétpracujg  (min. doradcami
podatkowymi, prawnikami, ksie-
gowymi itp.).

W toku dotychczasowego dziatania
Komisja zaproponowata Radzie Re-
gionalnego Oddziatu kalendarz na-
stepujgcych imprez integracyjnych:

e imprezy state (cykliczne)

i. Impreza plenerowa — 1 dzien
weekendu w okresie maj /
czerwiec kazdego roku, miej-
sce: £6dz lub okolice

ii. Bal Karnawatowy — 2 week-
end stycznia kazdego roku
oraz

iii.  Zagraniczne szkolenia wyjaz-
dowe potgczone ze szkole-
niem obligatoryjnym - w
pazdzierniku kazdego roku

e imprezy uzupetniajgce (organi-
zowane w odpowiedzi na biezgce
potrzeby zgtaszane przez czton-
kéw organizacji)

i. Szkolenie interdyscyplinarne
,miekkie” — wyjazdowe w kra-
ju potaczone z pobytem w
SPA —w maju / wrzesniu

ii. Sptyw Kajakowy w Noc Swie-
tojaniskg potaczony z ogni-
skiem.

Poza imprezami opisanymi powyzej
Komisja rozwaza nastepujace dodat-
kowe imprezy:

o Nordic Walking

e Paint Ball

e Wycieczki rowerowe

e Spotkanie Noworoczne dla bie-
gtych rewidentéw

Pomimo krétkiego okresu dziatania
Komisja zalicza do swoich osiggnie¢
organizacje imprezy plenerowej we
wrzesniu 2011 roku na Polu Golfo-
wym w todzi potgczong z nauka gry
w golfa, organizacjg zawodow spor-
towych z licznymi nagrodami oraz
wspdllnym grillem. Impreza spotkata
sie z duzym zainteresowaniem $ro-
dowiska biegtych. Wzieto w niej
udziat ok. 50 oséb. Spotkanie zostato
uwiecznione profesjonalnym repor-
tazem zdjeciowym, ktory zostat
przekazany jej uczestnikom.

Aktualnie Komisja konczy przygoto-
wania do Balu Karnawatowego ktéry
odbedzie sie 14 stycznia 2012 roku —
zapraszajgc do wspdlnej zabawy
osoby sposréd szerokiego grona
biegtych rewidentéw, ksiegowych,
doradcéw podatkowych i prawnikéw

oraz oséb nie zwigzanych z tymi
zawodami.

Zaraz po zakonczeniu prac zwigza-
nych z organizacjg Balu, Komisja
zajmie sie przygotowaniem integra-
cyjnej imprezy plenerowej oraz za-
granicznego szkolenia wyjazdowego,
ktére prawdopodobnie odbedzie sie
do Toskanii.

Komisja podjeta wspétprace z Regio-
nalnym Oddziatem KIBR w Poznaniu,
w ktorym od dawna organizuje sie
szkolenia wyjazdowe w kraju jak i za
granicg. Wspotpraca z oddziatem
poznanskim umozliwi bieglym z
regionu tddzkiego uczestnictwo w
imprezach  wyjazdowych w roku
2012 do Portugalii i lzraela oraz w
szkoleniu na Kaszubach. Blizsze in-
formacje podamy w przysztosci.

Cztonkowie Komisji zamierzajg kon-
tynuowac oraz intensyfikowac dzia-
fania majace na celu integracje bie-
gtych rewidentéw i zwracajg sie z
prosbg do S$rodowiska biegtych o
udziat w organizowanych przez Od-
dziat spotkaniach.

Przewodniczaca Komisji
ds. Integracji Srodowiska

MAtGORZATA
WOt0Sz

Magdalena tuszczyna
SKNR SIGMA

www.sigma.sknr.pl



